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                PROTOKOL O POSTUPANJU CENTRA ZA SOCIJALNU SKRB ZADAR I PODRUŽNICA
   PAG, OBROVAC I GRAČAC
   Protokol se donosi na temelju:
   1.Statuta Centra za socijalnu skrb Zadar, od 24.srpnja 2012.g.
   2.Obiteljskog zakona (Narodne novine,broj: 116/03,17/04,136/04,107/07)
   3.Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine,broj:33/12)
   4.Zakona o općem upravnom postupku (Narodne novine,broj:47/09)
   5.Uredbe o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj:38/87 i 42/88)
   6.Zakona o sudovima za mladež
   7.Protokola o postupanju u slučaju nasilja u obitelji
   8. Poslovnika o radu stručnog vijeća od 21.11.2012.g.
   Sukladno čl.7. i čl.10.Statuta Centra, utvrđena je djelatnost Centra u
   odnosu na poslove koji nisu u ovlastima Podružnica, kao i poslove
   Podružnica i to:
     1. 
       Zaprima sve podneske koji se odnose na područje njihove mjesne
       nadležnosti (privremeno uzdržavanje, posredovanje, otuđenje
       imovine djece, te djece i odraslih pod skrbništvom, pokretanje
       postupka skrbništva, određivanje osobnog imena djeteta, smještaj
       djece, suglasnost za maloljetnički brak i priznavanje poslovne
       sposobnosti prije punoljetnosti, prijave i podneske u slučajevima
       nasilja u obitelji, potrebe zaštite i dobrobiti djece, prijave
       policije o počinjenim kaznenim djelima, kao i inicijalne prijave o
       poremećaju ponašanja, zahtjeve za posvojenje, udomiteljstvo i sve
       druge zahtjeve iz sustava socijalne skrbi.
     2. 
       Inicira pokretanje mjera obiteljsko-pravne zaštite Centru za
       socijalnu skrb, odjelima po njihovim nadležnostima. Daje podatke o
       obiteljskim prilikama nadležnim odjelima i drugim tijelima
       (socijalna anamneza, zapisnik o očevidu), dostavlja svu potrebnu
       dokumentaciju , te po načelu ekonomičnosti postupka uzima izjave
       na zapisnik.
     3. 
       Po procjeni stručnog radnika Podružnice, predmeti koji su
       procijenjeni kao naročito osjetljivi i žurni, putem faxa ili
       e-maila, prosljeđuju se voditelju odjela, koji putem svoje
       evidencije, vodeći računa o ravnomjernoj zastupljenosti
       djelatnika, a zatim i putem pisarnice, određuje članove stručnog
       ad-hoc tima koji će raditi na slučaju – za svaki pojedini slučaj
       Podružnica, voditelj odjela i ravnatelj trebaju imati saznanja o
       tijeku postupka.
   CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB ZA PODRUČJE MJESNE NADLEŽNOSTI PODRUŽNICA
   OBAVLJA SLIJEDEĆE POSLOVE:
     1. 
       Daje mišljenja i prijedloge u sudskim postupcima koji se odnose na
       obiteljsko-pravnu zaštitu i kazneno-pravnu zaštitu,
     2. 
       Sudjeluje kao stranka ili umješač pred sudom i drugim državnim
       tijelima kada se radi o zaštiti osobnih i dr. interesa djece i
       drugih osoba koji se ne mogu brinuti sami o sebi, niti o svojim
       pravima i interesima.
     3. 
       Izdaje dozvole za udomiteljstvo i obavlja nadzor nad udomiteljskim
       obiteljima, te vodi evidenciju o izdanim dozvolama, registar
       udomiteljskih obitelji i registar smještenih korisnika.
     4. 
       Obavlja poslove zbrinjavanja djece odbjegle iz obitelji i
       ustanova.
     5. 
       Provodi kazneno-pravne i mjere obiteljsko-pravne zaštite nad
       djecom s poremećajem u ponašanju.
     6. 
       Izriče i provodi mjere nadzora nad roditeljskom skrbi, donosi
       planove potreba, individualnog programa, revidira planove i
       poduzima mjere obiteljsko-pravne zaštite.
     7. 
       Priznavanjem određenih prava od strane Centra za socijalnu skrb
       Zadar, isti predmet ostaje u Centru radi daljnjeg praćenja, te
       poduzimanja eventualnih daljnjih mjera, a primjerak rješenja
       dostavlja se Podružnici na znanje.
     8. 
       Podnesci zaprimljeni u Podružnici a koje Podružnica nije ovlaštena
       rješavati u Podružnici će se urudžbirati kao usluga socijalnog
       rada dok će po prosljeđivanju istoga u CZSS Zadar dobiti
       odgovarajuću klasu. Podružnica službenom bilješkom/dopisom kojom
       Centru Zadar prosljeđuje navedeni spis razvodi svoj broj usluge.
   Članovi Stručnog Vijeća:
   1.Zdenka Borić, Voditelj Odjela za zaštitu djece, mladih i obitelji,
   2.Marica Šikić, Voditelj Odjela prijemnog ureda i novčanih naknada,
   3.Bosiljka Pavić, Voditelj Odjela za odrasle,
   4.Kristina Busija, Predstojnik Podružnice Obrovac,
   5.Ljiljana Fabac, Predstojnik Podružnice Gračac,
   6.Dijana Vučić, Predstojnik Podružnice Pag
   Zadar,02.01.2013.g.
   Ravnateljica:
   Sanja Paleka, dipl.soc.radnica
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