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                4.11.13. Türkiye Sosyal Forumu
   Türkiye Sosyal Forumu, 14 Haziran 2005 tarihinde yapılan bir basın
   açıklamasıyla kamuoyuna duyuruldu. Porto Alegre'de başlayan Dünya
   Sosyal Forumu ve Avrupa Sosyal forumu ile benzerlikler taşıyacak olan
   TSF, Türkiye'deki yüzlerce sosyal hareketi bir araya getiren bir zemin
   oluşturmayı amaçlıyor.
   Türkiye Sosyal Forumu'nun (TSF) çalışmalarında emek ve meslek
   örgütleri, siyasi partiler, çeşitli dernekler ve inisiyatifler aktif
   rol oynuyor. TMMOB oluşumundan bu yana TSF’nin aktif bileşenidir.
   Sosyal forum hareketi, 2001 yılında Brezilya'nın Porto Alegre kentinde
   toplanan Dünya Sosyal Forumu (DSF) ile başlayan politik bir süreçtir.
   TSF, kendisini bu sürecin bir parçası olarak görür ve DSF ilkelerini
   benimser. Bu sürece ilişkin faaliyetini temel olarak Avrupa Sosyal
   Forumu (ASF) ve Akdeniz Sosyal Forumu (AkSF) ile ilişkilendirir.
   TSF'NİN İLKELERİ
   TSF sadece bir etkinlik değil, yeni liberal politikalara, ayrımcılığa
   ve savaşa karşı eleştirel bir duruşa sahip olan tüm toplumsal
   hareketleri ve bireyleri buluşturmayı hedefleyen politik bir süreçtir.
   TSF sadece protestolarla sınırlı olmayıp, toplumsal hareketlerin ve
   bireylerin, deneyimlerini paylaşacakları, eğitici etkinlikler
   düzenleyecekleri ve ortak mücadele takvimleri oluşturacakları bir
   zemin olmayı amaçlar.
   Bu zeminde ayrımcılığa uğrayan tüm çevrelerin seslerini duyurmaları
   için olanaklar yaratılması temel hedefler arasındadır.
   TSF ulusal düzeyde tüm toplumsal hareketlerin temsilcisi olma
   iddiasında değildir.
   TSF, katılımı garanti altına alan şeffaf ve demokratik bir süreçtir.
   TSF bir örgüt, bir kampanya, bir ittifak veya federatif bir yapı
   değildir.
   TSF, çoğulculuğu ve çeşitliliği barındıran, şovenizm ve
   merkeziyetçilikten uzak, katılımcıların görüşlerini özgürce ifade
   edebileceği, şiddeti içermeyen toplumsal faaliyet tarzlarını benimser.
   TSF süreci içinde kararlar, oy çokluğuyla değil, mutabakata dayalı
   olarak alınır.
   TSF'NİN İŞLEYİŞİ
   Organizasyon Komitesi Toplantısı:
   Türkiye Sosyal Forumunda kararlar, isteyen herkesin katılımına açık
   olan ve açık duyurulan
   Organizasyon Komitesi toplantılarında alınır. Toplantı notları herkese
   açık olarak internet sitesinden ve e-posta grubundan duyurulur.
   Toplantılarda kararlar konsensüs ile alınır.
   Çalışma Grupları:
   Çeşitli işlerin yapılması ve alınacak kararlarla ilgili ön çalışma
   yapılması için çalışma grupları
   oluşturulur. Çalışma gruplarının oluşturulmasına organizasyon komitesi
   toplantılarında karar verilir. Çalışma grupları yaptıkları çalışmalarla
   ilgili raporlarını organizasyon komitesi toplantısında sunar, bu
   raporlar genel toplantıda tartışılıp, karara bağlanır. Şu anda Genişleme,
   Program, Çeviri ve Lojistik olmak üzere dört çalışma grubu aktif
   olarak faaliyetlerini sürdürmektedir.
   Kolaylaştırıcı Kurul:
   Türk-İş, KESK, DİSK, TTB ve TMMOB’den oluşan bu kurul, sürecin
   devamlılığının sağlanması ve sürece dair pratik işlerin yürümesi için
   Organizasyon Komitesi toplantısında alınan kararlar doğrultusunda çalışmalar
   yürütür.
   İlk çağrıyı 14.06.2005 tarihinde 28 emek ve meslek örgütü, siyasi
   parti, çeşitli dernek ve inisiyatifler ile yapan TSF 01.06.2009
   tarihinde ASF 2010 İstanbul çağrısını 73 emek ve meslek örgütü, siyasi
   parti, çeşitli dernek ve inisiyatifler ile yapmıştır.
   Çalışma dönemi boyunca TSF genel toplantılarına TMMOB Başkanı Mehmet
   Soğancı ve TMMOB II.Başkanı Nail Güler katılmıştır.
   AVRUPA SOSYAL FORUMU
   Avrupa Sosyal Forumu 2001 yılından itibaren I.ASF Floransa, II.ASF
   Paris, III.ASF Londra, IV.ASF Atina,V.ASF Malmö’de yapılmıştır.VI. ASF
   toplantısı 2010 yılında İstanbul’da toplanacak.
   TMMOB 40. Dönem Olağan Genel Kurulunda ASF 2010 İstanbul toplantısı
   sekreteryasında yer alması kararı dikkate alınarak TSF
   kolaylaştırıcılar kurulunda yer almıştır. TMMOB TSF de olduğu gibi
   ASF'nin aktif bileşenlerindendir.
   06.06.2009 tarihinde VI.ASF I.Türkiye hazırlık toplantısı İSMMMO
   salonunda yapılmış toplantı sonrası basın açıklaması TMMOB Başkanı
   Mehmet Soğancı tarafından yapılmıştır. Bu toplantının ardından 19-21
   Haziran 2009 tarihleri arasında Viyana’da, 25-26 Eylül 2009 tarihleri
   arasında Diyarbakır’da, 21 Kasım 2009 tarihinde Paris’te, 7-9 Mayıs
   2010 tarihleri arasında Brüksel’de hazırlık toplantıları yapılmıştır.
   Son hazırlık toplantı tarihi 21-23 Mayıs 2010 İstanbul olarak
   planlanmıştır.
   VI. Avrupa Sosyal Forumu 1-4 Temmuz 2010 tarihlerinde İstanbul’da
   gerçekleştirilecektir. Avrupa’nın çeşitli yerlerinden gelenlerin
   “Başka Bir Dünya” yolunda deneyimlerini paylaşacağı VI. Avrupa Sosyal
   Forumu kapsamında 13 temel alanda toplantı ve atölye çalışmaları
   düzenlenecek
   Avrupa Sosyal Forumu 2010 - İstanbul Eksenleri
   1- Ekonomik ve Sosyal Kriz: Direnişler ve Alternatifler
   - Kriz veya Kapitalizmin Başarısızlığı mı?
   - Orta ve Doğu Avrupa‘da Krizin benzerliklerini ve özgünlükleri
   - Rekabete karşı dayanışma
   - İşten çıkarmalara, fabrika kapatmalarına ve güvencesizleştirmeye
   karşı işçi mücadeleleri
   - Adil bir Uluslararası finans sistemi mümkün mü?
   - Hak mücadelelerini nasıl alternatiflerle bağlayabiliriz.
   2- Sosyal Avrupa için Sosyal Haklar
   - Herkes için ortak mallar ve kamu hizmetleri
   - Süren yıkıma karşı yeni bir refah modeli
   - Konut hakkı ve zorla tahliyelere karşı direnişler
   - Temel gelir ve asgari ücret
   - İşçi Hakları ve sendikal haklar
   3- Nasıl bir demokrasi? Medeni ve Siyasi Özgürlüklerin Geliştirilmesi
   - Irkçı güvenlik politikalarına ve anti-terör yasalarına karşı
   - Gözaltında kayıplar, tecrit ve hapishaneler
   - Aşırı sağın yükselişi ve otoriteryen politikalar
   - Nasıl bir AB inşası? Kim karar veriyor?
   - Rusya‘da ve Orta ve Doğu Avrupa‘da Medeni Haklar
   4- Ezilen ulusların ve azınlıkların haklarının savunulması
   - Kürt sorununa barışçıl, adil ve demokratik bir çözüm
   - Farklılıklara ve hakların her düzeyde kendini yönetmesi ve
   katılımına saygılı bir Avrupa‘nın demokratik inşası
   5- Avrupa kalesine karşı: Göçmenler ve mülteciler için tüm haklar
   - Eşit sosyal ve siyasi haklar
   - İnsanların serbest dolaşım hakkı
   6- Ayrımcılığa karşı Eşitlik. Küresel krize karşı Feminist
   alternatifler
   - patriyarkal sisteme karşı mücadele
   - kadına yönelik şiddete karşı mücadele
   - cinsel çeşitlilik, LGBTT için medeni haklar
   7- Gezegeni kurtar: Sürdürülebilir bir Dünya‘nın inşası
   - Ekolojik krizin üstesinden gelmek: Sürdürülebilir çevre ve sosyal
   adalet mücadelelerini nasıl birleştirebiliriz
   - Çiftçi haklarına ve toprağa erişime dayalı bir gıda bağımsızlığı
   - Herkes için suya ve temiz enerjiye ulaşım hakkı
   - Sürdürülebilir olmayan üretim, dağıtım ve tüketime karşı
   8- Savaşa karşı Barış, militarizm, işgaller
   - Irak, Afganistan, Filistin ve diğer her yerdeki işgallerin
   sonlandırılması için süren mücadeleler
   - Avrupa‘da militarist politikalar
   - silahsızlanma zorunluluktur, bunu nasıl başaracağız?
   - nükleer silahlanma, askeri üsler ve füze kalkanı projeleri
   durdurulsun
   - Ortadoğu‘da barış ve adaletin sağlanması için uluslararası hukukun
   uygulanmasında AB‘nin sorumluluğu
   - Filistin‘de adil ve barışçıl bir çözüm Avrupalı hareketlerin
   mücadeleleri
   9- Gençlik - eğitim, iş ve gelecek hakkı
   10- Bilginin, eğitimin ve kültürün demokratikleştirilmesi;
   alternatiflerin oluşturulması
   - Eğitimin özelleştirilmesi ve ticarileştirilmesi: Lizbon Stratejisi
   - Hangi hedefler için, hangi içerik ve hangi yöntemler
   - Yaşam boyu eğitim, mesleki eğitim
   - Kültür, bilim ve demokrasi
   11- Kitle İletişim araçları ve güç ilişkileri: ifade özgürlüğünün
   savunulması ve bilginin demokratikleştirilmesi
   - Sansüre karşı
   12- Avrupa ve Dünya: Tahakküm ve neo-kolonyalizme karşı dayanışma
   tabanlı işbirliği ve kalkınma
   - Bir tahakküm aracı olarak serbest ticaret
   - Demokratik bir uluslararası çerçeve için
   13- Küresel adalet hareketinin durumu ve geleceği
   1-4 Temmuz 2010 tarihlerinde İstanbul‘da yapılacak 6.Avrupa Sosyal
   Forumu‘nda TMMOB olarak İşsizlik, Kentleşme, Yerel Yönetimler, Eğitim,
   Enerji ve Su konulu oturumlarda sunum yapılması kararlaştırılmıştır.
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