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                INSTRUMENT INTERSTUDENT
   Deze leidraad gebruik je voor het interviewen van de drie studenten
   geneeskunde. Jullie houden zich aan het vastgelegde protocol en
   formuleren op het einde zelf nog drie vragen. Deze kunnen vooraf
   voorbereid worden of op het moment zelf een uitdieping zijn van een
   antwoord tijdens het interview. Het is belangrijk om naar de student
   geneeskunde toe te verduidelijken welke supervisor door jullie wordt
   geëvalueerd.
   Naam studenten: Studentennummer:
   Leidraad interview:
     1. 
       Bevatte de training in consultvoering voldoende oefenkansen?
       Waarom?
     2. 
       Vond je dat er voldoende theoretische kennis aan bod kwam over de
       consultvoering en de communicatie? Of juist teveel?
     3. 
       Vond je dat er voldoende theoretische kennis aan bod kwam over de
       aandoening en de behandeling ervan? Of juist teveel?
     4. 
       Vond je de consulttraining een veilige leeromgeving?
     5. 
       Wat vond je van het aantal tussenkomsten van de door ons
       geobserveerde supervisor? Teveel of te weinig?
     6. 
       Stimuleerde de supervisor je om te reflecteren over je eigen
       handelen?
     7. 
       Vond je de feedback van de supervisor waardevol?
     8. 
       Welke van alle supervisors gaf jou de beste begeleiding? Waarom?
     9. 
       Op welke manier zou de welbepaalde supervisor je nog beter kunnen
       begeleiden?
     10. 
       Liet de supervisor voldoende feedback toe van medestudenten? Vond
       je dit waardevol?
   Formuleer zelf nog drie aanvullende vragen.
     11. 
     12. 
     13. 
   INSTRUMENT INTERSUP
   Deze leidraad gebruik je tijdens de focusgroep met de supervisor.
   Jullie houden zich aan het vastgelegde protocol en formuleren op het
   einde zelf nog drie vragen. Deze kunnen vooraf voorbereid worden of op
   het moment zelf een uitdieping zijn van een antwoord tijdens het
   interview.
   Leidraad interview supervisor
     1. 
       Wat vindt u de belangrijkste doelstellingen bij de training in de
       consultvoering?
     2. 
       Wat is uw visie op de rol van supervisor?
     3. 
       Hoe zou u uzelf omschrijven als supervisor?
   0 Ik ben vooral een observator en geef achteraf feedback.
   0 Ik denk dat ik snel tussenkom en de student bijstuur.
   0 Ik probeer als coach te fungeren, enkel als de student vastloopt kom
   ik tussen.
   0 Ik geef de student eerst kennis en laat hem/haar daarna inoefenen.
     4. 
       Wat vindt u het moeilijkste als supervisor?
   Formuleer zelf nog drie aanvullende vragen.
     5. 
     6. 
   INSTRUMENT CONSULTTIME
   Tijdens het achteraf bekijken van de opgenomen consultvoeringen is het
   de bedoeling een aantal kwantitatieve gegevens te verzamelen. Deze
   kunnen de kwalitatieve gegevens van de in vivo observatie bevestigen.
   Naam van de supervisor:
     1. 
       Hoeveel minuten is de student geneeskunde aan het inoefenen?
     2. 
       Hoeveel minuten is de supervisor aan het woord?
     * 
       Hoeveel minuten van die tijd is hij/zij aan het doceren?
     * 
       Hoeveel minuten is hij/zij bezig met het geven van feedback?
     * 
       Hoeveel minuten stimuleert hij/zij de reflectie bij de studenten
       (inclusief de antwoorden hierop van de studenten?
     * 
       Hoeveel minuten worden gespendeerd aan verslaggeving op het einde
       van de deelsessie?
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