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   Kommunene Leka, Vikna, Nærøy, Bindal
   Taushetsplikt og samhandling – rutiner - BTI I BYN
     * 
       Taushetsplikten er til for å verne om den enkeltes rett til
       personvern og for å etablere og ivareta tilliten til brukeren.
       Denne tilliten ivaretas også gjennom en likeverdig og åpen
       dialog/relasjon, brukermedvirkning, informasjon, innsyn i
       dokumentasjon og bruk av informert og skriftlig samtykke ved behov
       for utvidet/ tverretatlig samhandling.
     * 
       Ansatte i ulike tjenester som skal samhandle i BTI, har flere
       ulike lovverk som gir bestemmelser vedr. taushetsplikt:
         * 
           Profesjonsbestemt taushetsplikt (eks.vis. Helsepersonell-loven
           §21 flg.)
         * 
           Streng stillingsbestemt taushetsplikt (eks.vis. Barnevernloven
           § 6 -7)
         * 
           Generell stillingsbestemt taushetsplikt (Forvaltningsloven §
           13 flg.)
         * 
           Spesial lov (eks helsepersonell lov) går foran generell lov
           (eks forvaltningslov)
     * 
       Disse lovene har og bestemmelser med en lovpålagt
       samhandlingsplikt.
     * 
       Samhandling kan fordre deling av informasjon som er
       taushetsbelagt.
     * 
       Hovedregelen er at ansattes adgang til å dele nødvendig og viktig
       informasjon ved samhandling, forutsetter samtykke fra den som har
       krav på taushetsplikt. Samtykket skal være INFORMERT OG HELST
       SKRIFTLIG SAMTYKKE.
     * 
       Det kreves informert samtykke for å opprette stafettlogg og det
       kreves også nytt samtykke dersom samhandlingen involverer flere,
       eller nye tjenester. Begge disse samtykkeskjemaene finnes under
       skjema på hjemmesiden vår www.btiibyn.com
     * 
       Et samtykke varer i prinsippet til det trekkes tilbake, men dersom
       samhandlingen varer over flere år, bør det likevel fornyes
       annethvert år.
     * 
       Med bot eller fengsel inntil 1 år straffes den som unnlater
       gjennom anmeldelse eller på annen måte å søke å avverge en
       straffbar handling eller følgene av den, på et tidspunkt da dette
       fortsatt er mulig og det fremstår som sikkert eller mest
       sannsynlig at handlingen er eller vil bli begått.
       Avvergingsplikten gjelder uten hensyn til taushetsplikt og gjelder
       straffbare handlinger som nevnt i
       a)§§ 111, 113, 115, 117, 119, 121, 123, 128, 129, 138, 139, 140,
       141, 142, 143, 144, 192, 193, 194, 223, 238, 239, 255, 256, 259,
       274, 275, 279, 282, 283, 288, 291, 295, 299, 312, 314, 327, 329,
       355 og 357
       Lovgivningen har en rekke pålegg med personlig ansvar for melde
       alvorlig bekymring i tilknytning til barns omsorgsituasjon,
       eks.vis Helsepersonelloven § 33.
     * 
       Vi minner om at alle har en plikt til å avverge alvorlige
       straffbare handling uten hinder av taushetsplikt. Unnlatelse er
       straffbart i henhold til straffelovens § 196.
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