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   Klubb 119
   FACKET INFORMERAR
   INFORMATION OM VAD SOM HÄNDER MED VÅRA SALDON VID ÖVERGÅNGEN TILL MTR.
     * 
       Semester: Du får ta med dig all semester och sparad semester upp
       till maximalt 40 dagar.
     * 
       Kvittningstid (tid åter): Du får ta med dig upp till maximalt 80
       timmar där en inarbetad dag räknas som 7,5 timmar.
     * 
       Plustid: Du får ta med dig upp till maximalt 40 timmar
     * 
       Uppvärderad tid (komptid): Du får ta med dig upp till maximalt 80
       timmar.
   SEKO förhandlar med Veolia om rutiner för reglering av skulddagar.
   Vi kräver att alla anställda vid övergången ska ha tillgång till
   uppdaterad information om sina saldon, så att korrekta saldouppgifter
   förs över till MTR.
   Om du vet med dig redan nu att du har mer än 80 timmar tid åter på
   kortet, så försök att redan nu ta ut denna tid (över 80 timmar) innan
   övergången.
   Mer info? Kom på medlemsmötet onsdagen den 5 augusti kl 18.00 i
   facklokalen i Liljeholmen.
   Styrelsen SEKO Klubb119.
   SEKO Klubb 119
   [email protected]
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