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              kuesioner penelusuran alumni teknik sipil universitas siliwangi identitas 1. nama alumni : ......................................

             
                 Kuesioner Penelusuran Alumni
   Teknik Sipil Universitas Siliwangi
   Identitas
   1. Nama alumni :
   ................................................................................................................
   2. Nomor mahasiswa :
   ................................................................................................................
   3. Lulus (bulan/tahun) :
   ................................................................................................................
   4. Alamat sekarang :
   ................................................................................................................
   ................................................................................................................
   5. Tlp/HP dan E-mail :
   ................................................................................................................
   Kegiatan setelah lulus:
     a. 
       Bekerja  langsung ke pertanyaan no. 6
     b. 
       Membuka usaha  langsung ke pertanyaan no.16
     c. 
       Belum bekerja/sedang mencari pekerjaan  langsung ke pertanyaan
       no. 24.
   Pekerjaan :
     6. 
   Nama Perusahaan
   :
   ........................................................................................................
     6. 
   Alamat Perusahaan
   :
   ........................................................................................................
   ........................................................................................................
     6. 
   Alamat Web Perusahaan
   :
   ........................................................................................................
     6. 
   Sektor Perusahaan/Industri
   :
   ........................................................................................................
     6. 
   Bulan/tahun Masuk Kerja
   :
   ........................................................................................................
   (Bulan/ tahun masuk kerja, diisi untuk pekerjaan pertama setelah lulus
   dari Jurusan Teknik Sipil FT UNSIL)
     6. 
   Posisi Pertama Bekerja
   :
   ........................................................................................................
     6. 
   Gaji Pertama
   :
   Rp.
   .................................................................................................
     6. 
   Darimana Anda mendapatkan informasi lowongan pekerjaan (pilih yang
   sesuai)?:
     1. 
       Bursa Kerja Universitas Siliwangi
     2. 
       Media Massa
     3. 
       Mailling List
     4. 
       Pengumuman di Web
     5. 
       Pengumuman di Kampus
     6. 
       Lainnya, sebutkan:
       ....................................................................
     6. 
   Menurut Anda dalam skala 1-5 (1=sangat tidak relevan, dan 5=sangat
   relevan), bagaimana relevansi pekerjaan Anda dengan latar belakang
   pendidikan Anda?
     1. 
       Sangat tidak relevan
     2. 
       Tidak relevan
     3. 
       Tidak tahu
     4. 
       Relevan
     5. 
       Sangat relevan.
     6. 
   Menurut Anda, pengetahuan/kemampuan/ketrampilan apa yang Anda dapatkan
   dari bangku kuliah yang paling relevan dengan pekerjaan Anda saat ini?
   1.
   ..................................................................................................................................................
   2.
   ..................................................................................................................................................
   3.
   ..................................................................................................................................................
   Wiraswasta :
     6. 
       Nama perusahaan :
       ............................................................................................
     7. 
       Alamat perusahaan :
       ............................................................................................
     8. 
       Alamat website perusahaan :
       ............................................................................................
     9. 
       Bidang usaha :
       ............................................................................................
     10. 
       Jumlah karyawan (termasuk pemilik) :
       ............................................................................................
     11. 
       Besar omzet per bulan :
       ............................................................................................
     12. 
       Berapa besar (Rupiah) pengeluaran rata-rata perbulan Bpk/Ibu/Sdr :
       ...................................................
     13. 
       Menurut Anda dalam skala 1-5 (1=sangat tidak relevan, dan 5=sangat
       relevan), bagaimana relevansi bidang usaha Anda dengan latar
       belakang pendidikan Anda?
     1. 
       Sangat tidak relevan
     2. 
       Tidak relevan
     3. 
       Tidak tahu
     4. 
       Relevan
     5. 
       Sangat relevan
   Belum bekerja :
     6. 
       Kegiatan yang Anda lakukan sekarang:
     1. 
       Mencari pekerjaan yang sesuai
     2. 
       Mencari sekolah
     3. 
       Mengikuti suami (menjadi ibu rumah tangga)
     4. 
       Membantu orang tua
     5. 
       Lainnya, mohon sebutkan
       ........................................................................................................
     6. 
       Jika Anda sedang mencari pekerjaan, menurut Anda apa yang harus
       dilakukan oleh Jurusan/
   Fakultas/Universitas supaya Anda bisa mendapatkan pekerjaan dengan
   lebih cepat?
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
     6. 
       Adakah saran perbaikan lain untuk kampus?
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   ......................................................................................................................................................
   Tabel Isian Pihak Pengguna Bagi Yang Sudah Bekerja:
   Bagi Anda yang sudah bekerja, kami mohon tabel di bawah ini diisikan
   oleh pihak atasan dimana Anda bekerja sekarang
         No.
         Jenis Kemampuan
         Tanggapan Pihak Pengguna
         Sangat Baik
         Baik
         Cukup
         Kurang
         (1)
         (2)
         (3)
         (4)
         (5)
         (6)
         1
         Integritas (etika dan moral)
         2
         Keahlian berdasarkan bidang ilmu (profesionalisme)
         3
         Bahasa Inggris
         4
         Penggunaan Teknologi Informasi
         5
         Komunikasi
         6
         Kerjasama tim
         7
         Pengembangan diri
   ......................., ..........................
   Pihak Pengguna,
   .................................................
   Terima kasih atas waktu yang Bapak/ Ibu luangkan untuk mengisi
   kuesioner ini.
   Informasi lebih detail tentang penelusuran alumni Teknik Sipil
   Universitas Siliwangi dapat dilihat di website website jurusan (http://sipil.unsil.ac.id).
   Silahkan kirim formulir yang telah diisi ke alamat berikut:
   Jurusan Teknik Sipil
   Fakultas Teknik Universitas Siliwangi
   Jl. Siliwangi No. 24 Kotak Pos 164 Tasikmalaya 46115
   Jawa Barat - Indonesia
   Atau email : [email protected]
   Atau fax : 0265 323537
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