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                Fragen & Zurückstellungen der Fraktion Linkspartei. PDS
   -------------------------------------------------------
   Zur ersten Lesung des Doppelhaushalts 06/07 im UA Stellenwirtschaft am
   23.8.05
   I.Einzelplanübergreifende Fragen
   ================================
     1. 
       Umsetzung des Anwendungstarifvertrages im unmittelbaren
       Landesdienst (Arbeitszeitverkürzung, Einstellungen in Polizei und
       Kita-Bereich, Ausbildungsplätze, wie viele Arbeitnehmer arbeiten
       insgesamt verkürzt nach dem Anwendung-TV)
     2. 
       Neueinstellungskorridor. Welche Neueinstellungen sind nach Maßgabe
       des Senatsbeschlusses vom 9.12.03 in den Jahren 2004 bis 2005
       Jahren erfolgt bzw. sind für 2006/2007 geplant und welche
       Abweichungen ergeben sich aus welchem Grund (bitte ressortkonkret
       beantworten)?
     3. 
       Entwicklung des Anteils der Statusgruppe Arbeiter im unmittelbaren
       Landesdienst 2002-2005 (Anzahl insgesamt, Anzahl in den
       Einzelplänen, prozentualer Anteil)
   Einsatzmöglichkeiten für Arbeiter im Rahmen des ZEP,
   Altersdurchschnitt, Frauenanteil, Behindertenanteil).
     4. 
       Haushaltsgesetz
   HG § 7 Personalwirtschaftliche Regelungen und Personalausgaben
   Zurückstellen 2. Lesung
     5. 
       Servicebereich Senatsverwaltungen Stw 0265
   Schreiben SenFin - II C -
   vom 21.6.05 betr. landeseinheitliche
   zurückstellen 2. Lesung
   II.EP 06 Justiz
   ===============
   1. Personalentwicklung Gerichtsmanager Stw 0271
   Schreiben SenJust - I C 5 - vom 26.7.05
   Frage: Welche Auswirkungen hat die Modernisierung der
   Gerichtsadministration auf schnellere Verfahren, Abbau des
   Verfahrensstaus in den Gerichtsbarkeiten.
   III.EP 05 Inneres
   =================
   Allgemeine Fragen
   =================
   1.Welche haushalts- u. beschäftigungspolitischen Effekte ergäben sich,
   wenn die Polizeiausbildung für den gehobenen Dienst ohne
   Ausbildungsvergütung, sondern für die Sem. 1-4 (dann Ernennung zum
   Polizeianwärter)auf Bafög-Basis organisiert werden würde?
   2. Fluktuation im Polizeivollzug (einschließlich ZOS,
   Gefangenenbewachung) bis 2010
   3. welche planungsseitigen Veränderungen haben seit der Senatsklausur
   v. Dez. 2003 am Einstellungskorridor stattgefunden und wie erklären
   sich ggf. Differenzen in den Einstellungszahlen. Welche Anzahl von
   Vollzugspolizisten kann mit diesen Einstellungsraten langfristig bis
   2009 gewährleistet werden?
   Zielstruktur 2006
   =================
   (Haupt 3141) Stw 0273
   Überstunden bei der Polizei Stw 0256 A
   Schreiben SenInn
   - III A 11 - vom 2.2.05
   zurückstellen 2. Lesung
   Kapitel 0531 – Der Polizeipräsident in Berlin – Leitung
   zurückstellen bis zur 2. Lesung
   Kapitel 05 41 – Der Polizeipräsident in Berlin – Direktion Zentrale
   Aufgaben –
   zurückstellen bis zur 2. Lesung
   ===============================
   Hierzu folgende Fragen:
   Wie ist die Arbeitszeitverkürzung nach dem Anwendungstarifvertrag
   durchgeführt worden? Welche dienstlichen Gründe stehen dem Ausgleich
   der Zeitguthaben entgegen? Welche Stellenunterbesetzung gibt es im
   bereich ZOS. Warum kann die tarifvertraglich zugesicherte
   Arbeitszeitverkürzung trotz Stellenzugang von 40 Objektschützern nicht
   durchgeführt werden?
   Kapitel 05 71 – 0575 Landesamt für Bürger- und Ordnungsangelegenheiten
   zurückstellen bis zur 2. Lesung
   ===============================
   IV. EP 09 Soziales
   ==================
   Personal-/Stellenentwicklung im Asylbewerberbereich Stw 0269
   Schreiben SenGesSozVer - SE C 2 -vom 29.7.05 betr. Referat VI C
   (Kapitel 09 66)
   zurückstellen bis zur 2. Lesung
   ===============================
   Frage: Welche Verwendungsmöglichkeiten gibt es für die Sachbearbeiter
   außerhalb der
   ZLA? Welche Personaleinsparungen sind in den Folgejahren geplant?
   Zeit- u: Zielplanung für Einsparungen bei Transferleistungen der
   Bezirke - Stw 0277
   zurückstellen bis zur 2. Lesung
   ===============================
   Ausschuss-Kennung : UAStellenwirtschaftgcxzqsq
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