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                Antonio Moreno Bellón. Responsable de orientación
   CARTA DE BIENVENIDA
   Estimado/a amigo/a:
   La incorporación a un centro de trabajo es un momento importante tanto
   para la vida de las personas como para nuestro Centro, que reciben un
   caudal renovado de energía, expectativas e ilusiones.
   En este momento en el que te encuentras creemos que es importante que
   sepas que este Centro tiene entre sus objetivos principales el
   desarrollo de las personas que trabajan y contribuyen desde los
   distintos roles y profesiones al objetivo primordial del Centro:
   contribuir al desarrollo integral de nuestros alumnos/as.
   Esperamos de ti que aportes todos tus conocimientos, experiencias,
   dudas, sugerencias y quejas y te ofrecemos un canal de comunicación
   abierto y permanente, así como el apoyo que necesites para la
   realización de tus objetivos profesionales. Deseando que tu
   experiencia entre nosotros sea satisfactoria así como que podamos
   crecer juntos y compartir metas tanto a nivel profesional como humano,
   recibe una calurosa bienvenida.
   El Equipo Directivo El Equipo de Orientación y Apoyo
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