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              örnek: li̇mi̇ted şi̇rket ana sözleşmesi̇ ==================================== kuruluş: madde 1- aşağıda adları, soyadları, ikametgahları v

             
                ÖRNEK: LİMİTED ŞİRKET ANA SÖZLEŞMESİ
   ====================================
   KURULUŞ:
   Madde 1- Aşağıda adları, soyadları, ikametgahları ve uyrukları yazılı
   kurucular arasında bir Limited Şirket kurulmuştur.
   Sıra no Kurucunun Adı ve Soyadı Yerleşim Yeri Uyruğu T.C. Kimlik No
   1 ................................................
   ............................. ............... ...…………………
   2 ................................................
   ............................. ............... ....…………………
   Not : (Kurucuların en az bir gerçek veya tüzel kişi olması ve ortak
   sayısının elliyi aşmaması gerekmektedir. Tüzel kişi kurucu ortakların
   unvanları, merkezleri ve ticaret sicili numaralarının yazılması
   zorunludur. Madde 573/1, 574/1)
   ŞİRKETİN ÜNVANI :
   Madde 2- Şirketin ünvanı
   ...............................................................
   Limited Şirketidir.
   Not: (İşletme konusunun ticaret unvanında gösterilmesi zorunludur.
   Madde 43)
   AMAÇ VE KONU :
   (Şirketin işletme konusunun esas noktaları belirtilmeli ve
   tanımlanmalıdır. Özel kanunlardaki hükümler saklı kalmak kaydıyla,
   limited şirketler, kanunen yasaklanmamış her türlü ekonomik amaç ve
   konular için kurulabilir. Madde 576, 573/3)
   Not: Şirket anasözleşmesinin amaç ve konu maddesinde, şirket
   ünvanındaki sektörel sıralamaya bakılmaksızın şirket esas hangi iş
   konusunda faaliyet gösterecekse ilk sıraya ilgili faaliyet konuları
   yazılmalıdır.
   Madde 3- Şirketin amaç ve konusu başlıca şunlardır.
   a.
   .........................................................................................
   b.
   .........................................................................................
   c.
   .........................................................................................
   Şirket amaç ve konularıyla ilgili olarak aşağıdaki işlemleri yapar:
     1. 
       Şirket amacını gerçekleştirmek için her türlü gayrimenkul
       alabilir, satabilir, işletebilir, kiralar, kiraya verebilir,
       bunlar üzerinde ayni ve şahsi hakları tesis edebilir, ipotek
       alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir.
       Gayrimenkulleri üzerinde irtifak, intifa, sükna, gayrimenkul
       mükellefiyeti, bedelli veya bedelsiz yola terk, kamuya terk,
       ifraz, tevhit yapabilir, kat irtifakı ve kat mülkiyeti tesis
       edebilir. Tapu dairelerinde gayrimenkullerle ilgili her türlü cins
       tashihi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi
       muamele ve tasarrufları gerçekleştirebilir.
     2. 
       Lüzumlu görülecek menkul ve gayrimenkul malları satın alabilir,
       satabilir, kiralayabilir, finansal kiralama yapabilir, yahut
       kiraya verebilir, yurt içinde ve yurt dışından, teminatlı yahut
       teminatsız, her türlü borç alabilir. Şirketin sahip olduğu her
       türlü menkul ve gayri menkulleri ile her türlü sabit tesis ve
       demirbaşları üzerinde gerek namına gerekse üçüncü şahıs ve tüzel
       kişiler namına teminat, kefalet, işletme rehni ve ipotek tesis
       edebilir, fek edebilir. Alacaklarına karşılık, ipotek veya rehin
       alabilir, borçlarının teminatı olarak veya üçüncü şahıslar lehine,
       ipotek yahut rehin verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep
       edebilir, her türlü kefalet ve teminat verebilir.
     3. 
       Şirket konusu işlerin oluşabilmesi için kanuni mevzuatın gerekli
       kıldığı tüm teşebbüs ve merasimi ifade ederek gerekli izin,
       imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira beratları, lisans, know-how
       marka, fesihname, belge, alameti farika gibi sınai, mülkiyet
       haklarını ve emsali hakları iktisap etmek veya tamamen üçüncü
       şahıslara devredebilir, her türlü hukuki tasarruf işlemlerde
       bulunmak. Ayrıca, yukarıdaki hakları kiraya verebilir veya
       kiralayabilir.
     4. 
       Şirket gaye ve konusunun gerçekleştirilmesi için arsa, arazi, bina
       ve gayrimenkul hakları satın alabilir, inşa edebilir, iktisap
       edebilir, satabilir. İktisap edilen gayri menkulleri devir ve
       ferağ, bunları kısmen veya tamamen üçüncü şahıslara
       kullandırabilir veya kiralayabilir.
     5. 
       Şirket gayelerinin oluşmasını teminen kısa, orta ve uzun vadeli
       istikrazlar akdedebilir, aval ve kefalet kredileri temin edebilir.
       Şirketin kuracağı tesisleri için gerekli iç ve dış kredileri
       dahili ve harici finansman kurumlarıyla yerli ve yabancı kuruluş
       ve işletmelerden temin edebilir.
     6. 
       Şirket konusuyla ilgili mamullerin depolanması, nakli, satışı için
       gerekli her türlü makine, tesisat, nakil vasıtaları, cihaz alet ve
       edevat ve sair menkul malları ve hakları satın alabilir veya
       satabilir, ithal ve ihraç edebilir, kullanabilir, kiralayabilir ve
       kiraya verebilir.
     7. 
       Şirket gayelerini gerçekleştirmek için tüm sınai mali ve hukuk
       işlem ve tasarruflarda bulunabilir, resmi ve özel bilumum
       ihalelere iştirak edebilir, acentelik, mümessillik, komisyonculuk,
       bayilik, distribütörlük alabilir ve verebilir.
     8. 
       Şirket konusuyla ilgili olan şirket kurabilir, ortaklık yapabilir,
       mevcut ve ileride kurulacak işletme ve şirketlere iştirak
       edebilir. Şirket konularıyla iştigal eden firmaları ve ticari
       işletmeleri devren iktisap edebilir, aracılık yapmamak kaydıyla
       kurulmuş ve kurulacak şirketlerin, hisse senetlerini ve paylarını
       satın alabilir veya satabilir, devredebilir ve bunlar üzerinde her
       türlü tasarrufta bulunabilir.
     9. 
       Şirket gayesine faydalı olmak şartıyla ve aracılık yapmamak
       kaydıyla şirket konusuna bağlı olmaksızın özel hukuk, kamu hukuku
       tüzel kişiler tarafından ihraç olunan ve olunacak hisse senetleri,
       tahviller, intifa senetleri ve kuponları gibi kıymetleri satın
       alabilir, devralabilir, teminat gösterebilir, kabul edebilir.
     10. 
       Konusu ile ilgili hammadde, yan madde, yan mamul ve mamul
       maddeleri satın alabilir, ithal, ihraç ve sair suretle tedarik
       edebilir, bunları kısmen veya tamamen işletebilir.
     11. 
       Yukarıda sözü edilen konularla ilgili yerli ve yabancı şirket
       işletme ve müesseseler ile işbirliği yapabilir veya bunlarla
       ortaklık yapabilir.
     12. 
       Yukarıda sözü edilen konularla ilgili olarak yerli ve yabancı
       şirket işletme ve müesseselerden distribütörlük, bayilik veya
       mümessillik alabilir, verebilir.
     13. 
       Şirket yukarıdaki tüm konularıyla ilgili yurt içinde ve yurt
       dışında resmi ve özel kurumların açtığı ihalelere katılabilir.
     14. 
       Şirket yukarıdaki tüm konularıyla ilgili olarak kanuni mevzuatlar
       yerine getirilerek ihracat ve ithalat işlemleri yapabilir.
     15. 
       Konusu ile ilgili fason işçilik yapabilir, yaptırabilir.
     16. 
       Konusu ile ilgili olmak üzere soğuk hava depoları kurabilir,
       işletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.
     17. 
       Şirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her türlü fuar, sergi ve
       panayırlara iştirak edebilir.
   Yukarıda gösterilen konulardan başka ilerde şirket için faydalı ve
   lüzumlu görülecek başka işlere girişilmek istendiği takdirde ortaklar
   kurulu karar aldıktan sonra bu işleri de yapabilecektir.
   Ana sözleşme değişikliğinde olan işbu kararın uygulanması için Ticaret
   Sicili Memurluğundan gereken izin alınacaktır. Tescil ve ilan
   ettirilecektir.
   ŞİRKETİN MERKEZ VE ŞUBELERİ :
   Madde 4- Şirketin merkezi ....................... dir. Adresi
   ............................. dir.
   Adres değişikliğinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Türkiye
   Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmiş
   adrese yapılan tebligat şirkete yapılmış sayılır. Tescil ve ilan
   edilmiş adresinden ayrılmış olmasına rağmen, yeni adresini süresi
   içinde tescil ettirmemiş şirket için bu durum fesih sebebi sayılır.
   Şirket Ticaret Sicil Müdürlüğünden izin almak şartı ile yurt içinde ve
   dışında şubeler açabilir.
   SÜRE :
   Madde 5- Şirketin süresi tescil ve ilan edildiği tarihten başlamak
   üzere .......... yıldır.
   Bu süre Ticaret Sicili Müdürlüğünden izin alınarak uzatıp
   kısaltılabilir.
   (Şirketin varsa süresi belirtilmelidir. Herhangi bir süre
   belirlenmemiş ise “Süresiz” ibaresi yazılmalıdır. Madde 587)
   SERMAYE :
   Madde 6- Şirketin sermayesi .................. paya ayrılmış
   .......................... tl olup, bunun;
   ..................... paya karşılık olan
   ................................. tl lirası
   .........................................
   ..................... paya karşılık olan
   ................................. tl lirası
   .........................................
   tarafından tamamen taahhüt edilmiş ve nakden taahhüt edilen esas
   sermaye paylarının itibari değerlerinin ¼ ü şirketin tescilinden önce
   ödenmiş olup, geri kalan ¾’ü ise genel kurulun alacağı kararlara göre
   şirketin tescilini izleyen yirmidört ay içinde ödenecektir. Bu
   husustaki ilanlar şirket sözleşmesinin (….) maddesine göre yapılır.
   (Şirket sermayesi onbin Türk Lirasından az olamaz. Farklı itibari
   değerde paylar belirlenebilir. Ancak, esas sermaye paylarının
   değerleri yirmibeş Türk Lirası veya katları şeklinde belirlenmelidir.
   Madde 580, 583)
   İLAN :
   Madde 7- Şirkete ait ilanlar şirket merkezinin bulunduğu yerde en az
   bir gazete ile on gün evvel yapılır. Genel kurul toplantıya, ilan ve
   toplantı günü hariç olmak üzere toplantı tarihinden en az iki hafta
   önce Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayınlanan ilan ile çağırılır.
   (Şirkete ait ilanların ne surette ve hangi sürede yapılacağı açıkça
   belirtilir. Genel kurul toplantılarına ilişkin ilanların toplantı
   gününden en az on gün önce yapılması zorunludur. Genel kurulun
   toplantıya çağrılmasına ilişkin ilanların Türkiye Ticaret Sicili
   Gazetesinde ve internet sitesi açma yükümlülüğü varsa internet
   sitesinde yapılması zorunludur. (Madde 576/1-e, 617/2, 617/3)
   ŞİRKETİN İDARESİ :
   Madde 8- Şirketin işleri ve işlemleri genel kurul tarafından seçilecek
   bir veya birkaç müdür tarafından yürütülür. İlk ..............yıl için
   ..................................................... şirket müdürü
   olarak seçilmiştir.
   TEMSİL :
   Madde 9- Şirketi müdürler temsil ederler. Şirketi ilzam edecek imzalar
   genel kurul tarafından tespit, tescil ve ilan olunur. İlk …. (….) yıl
   için Şirket Müdürlüğüne seçilen Şirket Ortaklarından ………………….. şirket
   müdürü olarak şirket kaşesi altında atacağı münferit imzası ile
   şirketi her hususta yönetim, temsil ve ilzam yetkisine sahiptir.
   (Şirket ortaklarından en az birine şirketin yönetim hakkının ve temsil
   yetkisinin verilmesi gerekir. Madde 623)
   HESAP DÖNEMİ :
   Madde 10- Şirketin hesap yılı Ocak ayının birinci günü başlar ve
   Aralık ayının 31’ nci günü sona erer. Yalnız ilk hesap yılı şirketin
   kesin surette kurulduğu tarihten başlayarak Aralık ayının sonuncu günü
   biter.
   KARIN TESPİTİ VE DAĞITIMI:
   Madde 11- Şirketin net dönem karı yapılmış her çeşit masrafların
   çıkarılmasından sonra kalan miktardır. Net dönem kârından her yıl %5
   genel kanuni yedek akçe ayrılır; kalan miktar, genel kurul kararı ile
   pay sahiplerine kar payı olarak dağıtılır. Kar payı, esas sermaye
   payının itibari değerine, yerine getirilen ek ödeme yükümlülüğünün
   tutarı eklenmek suretiyle oluşacak toplam miktara oranla hesaplanır.
   (Şirket sözleşmesi ile kar dağıtımına ilişkin farklı bir hesaplama
   yöntemi belirlenebilir. Madde 608/2 )
   YEDEK AKÇE
   Madde 12- Genel kanuni yedek akçe ödenmiş sermayenin %20 sine
   ulaşıncaya kadar ayrılır. Bu miktarın azalması halinde yeniden genel
   kanuni yedek akçe ayrılmaya devam olunur.
   Genel kanuni yedek akçe ile bu sözleşme hükümlerine göre ayrılması
   gereken miktar net dönem karından ayrılmadıkça pay sahiplerine kar
   dağıtılamaz.
   (Şirket sözleşmesi ile yıllık karın %5’inden fazla ve ödenmiş
   sermayenin %20’sini aşabilecek tutarda yedek akçe ayrılması
   belirlenebilir. Şirket sözleşmesi ile başka yedek akçe ayrılması da
   öngörülebilir ve bunların özgülenme amacıyla harcanma yolları ve
   şartları belirlenebilir. Madde 521)
   KANUNİ HÜKÜMLER :
   Madde 13- Bu anasözleşmede bulunmayan hususlar hakkında Türk Ticaret
   Kanunu’ nun hükümleri uygulanır.
   Kurucuların
   -----------
   Adı ve Soyadı İmza T.C. Kimlik No.
   ----------------------------------
   Adı ve Soyadı İmza T.C. Kimlik No.
   ----------------------------------
   (DK21)
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