  
    
        
      
        
          
            
   
            
  FusionPDF

          

          

          
          
          
        

      
      
       
      
        
            
        

          Menu

          	Home
	DMCA
	Privacy Policy
	Contacto


      
 
      
         Menu

      

    

    

    
    
      
                 
          
            
              JAVNI POZIV Za Učešće U Programu Pripreme Za Rad

			    

            

          

        

      

    

     

      
    
      
                  
          
            
         
               

         
              javni poziv za učešće u programu pripreme za rad kroz obuku, stručno osposobljavanje i usavršavanje pozivaju se poslodavci registrovani

             
                JAVNI POZIV
   za učešće u Programu pripreme za rad kroz obuku, stručno
   osposobljavanje i usavršavanje
   Pozivaju se poslodavci registrovani u Federaciji Bosne i Hercegovine
   koji redovno izmiruju obaveze po osnovu poreza i doprinosa i imaju
   potrebu za zapošljavanjem novih radnika uslijed pokretanja nove
   proizvodnje, povećanja obima postojećih poslovnih aktivnosti, uvođenja
   tehnoloških i organizacionih promjena da se prijave na Javni poziv za
   učešće u Programu pripreme za rad kroz obuku, stručno osposobljavanje
   i usavršavanje.
   Cilj Programa je da se omogući priprema za rad kroz obuku, stručno
   osposobljavanje i usavršavanje, u konkretnom poslovnom okruženju, za
   najmanje 1.100 osoba, te od toga zapošljavanje najmanje 770 osoba.
   Ovaj program je fokusiran na nezaposle ne osobe koje nemaju potrebna
   znanja i vještine, posebno kada su u pitanju nove metode i tehnologije
   rada u sektoru privrede (metaloprerada, drvoprerada, tekstil, turizam
   i ugostiteljstvo, prerađivačka industrija u najširem smislu), ali i u
   medicinskom sektoru, građevinarstvu, prehrambenom sektoru i slično.
   U Programu ne mogu učestvovati:
     * 
       poslodavci koji su koristili kreditna ili bespovratna sredstva iz
       poticajnih mjera Federalnog zavoda za zapošljavanje ili
       kantonalnih službi za zapošljavanje, a nisu ispoštovali obaveze u
       skladu sa zaključenim ugovorima, odnosno nisu zaposlili predviđen
       broj radnika i ne vraćaju redovno dobivena sredstva,
     * 
       poslodavci koji ne izmiruju redovno obaveze po osnovu poreza i
       doprinosa,
     * 
       poslodavci koji su bili evidentirani zbog rada na crno u 2013.
       godini.
   Ciljna grupa
   Programom je utvrđena ciljna grupa nezaposlenih osoba čija se priprema
   za rad kroz stručno osposobljavanje i usavršavanje sufinansira radi
   jačanja konkurentnosti na tržištu rada, povećanja kompetencija i šansi
   za zapošljavanje.
   Ciljnu grupu čine nezaposlene osobe prijavljene na evidenciju
   nezaposlenih najmanje tri (3) mjeseca sa najmanje završenom osnovnom
   školom bez obzira na radno iskustvo.
   Poslodavcu se po Programu može odobriti organizovanje pripreme za rad
   kroz stručno osposobljavanje i usavršavanje, te obuka za minimalno 10,
   a maksimalno 150 osoba.
   Poticajne mjere
   Programom se određuje sufinansiranje troškova pripreme za rad kroz
   obuku, stručno osposobljavanje i usavršavanje u maksimalnom iznosu od
   1.730 KM po osobi (od čega se 500 KM odnosi na sufinansiranje
   zapošljavanja), kod ovlaštene javne ustanove ili drugog ovlaštenog
   pravnog subjekta ili poznatog poslodavca, a koja može trajati najviše
   do tri mjeseca.
   Korisnik sredstava ima obavezu da po okončanju obuke zasnuje radni
   odnos u trajanju od najmanje šest mjeseci sa najmanje 70% osoba koje
   su okončale obuku.
   Prijava na Javni poziv
   Prilikom prijave na Javni poziv za učešće u Programu poslodavac
   dostavlja sljedeću dokumentaciju:
     * 
       potpisan i ovjeren zahtjev za učešće u Programu dostupan na
       www.fzzz.ba, u čijem prilogu treba dostaviti plan i program
       pripreme za rad (elaborat sa teoretskim i praktičnim dijelom, za
       svako pojedinačno zanimanje, uz opis elemenata kao što su:
       potrebna znanja i vještine, alati, materijali i oprema i sl.) i
       specifikaciju troškova,
     * 
       uvjerenje Porezne uprave Federacije BiH o izmirenim obavezama po
       osnovu poreza i doprinosa (original ili ovjerenu kopiju ne stariju
       od tri mjeseca),
     * 
       broj računa u poslovnoj banci na koji će se sredstva doznačiti,
     * 
       ovjerenu izjavu:
     * 
       da će 70% osoba, čija se priprema za rad sufinansira radi
       zapošljavanja, zadržati u radnom odnosu najmanje šest mjeseci po
       okončanju obuke,
     * 
       da po ovom programu neće (ponovo) zaposliti osobu koju je otpustio
       u prethodna tri mjeseca,
     * 
       da neće otpustiti postojećeg radnika radi zapošljavanja osobe čija
       se priprema za rad sufinansira po ovom programu.
   Prijave poslodavaca za učešće u Programu sa potrebnom dokumentacijom
   dostavljaju se neposredno ili poštom na adresu Federalnog zavoda za
   zapošljavanje, Đoke Mazalića 3, 71000 Sarajevo, sa naznakom „Prijava
   za učešće u Programu pripreme za rad kroz obuku, stručno
   osposobljavanje i usavršavanje“.
   Javni poziv ostaje otvoren do utroška raspoloživih sredstava tj. do
   potpisivanja ugovorā u vrijednosti raspoloživih sredstava.
   Obrazac zahtjeva/prijave je dostupan na WEB stranici Federalnog zavoda
   za zapošljavanje: www.fzzz.ba.


               


			  
			  
            

          

		  
		 
		  
		  
		  

		    
		  
			  	ANEXO II INFORME DE JUSTIFICACIÓN PROYECTOS PARA ACCIONES HUMANITARIAS
	 MINISTERIO DE ECONOMÍA Y PRODUCCIÓN  SUPERINTENDENCIA DE
	AGREEMENT BETWEEN AUSTRALIA AND THE REPUBLIC OF LATVIA ON
	PLAN DE EXTENSIÓN DE TELEFONÍA MÓVIL EL 6 DE
	ANNOUNCEMENTS OCTOBER 15 & 16 2016 PRAY FOR THESE
	NODARBINĀTĪBAS VALSTS AĢENTŪRAS (NVA) PAKALPOJUMI NRPK NOSAUKUMS 1 IESNIEGUMS
	SUGERENCIAS PARA PROMOVER EL EXITO DEL ESTUDIANTE 1 AYUDE
	ENSAYO “LOS NIÑOS DISCRIMINADOS” TENGO DERECHO A QUE ME
	R EFERENTIELIJST ACADEMISCH MEDISCH CENTRUM AMSTERDAM  KUNSTSTOF LAMELLEN
	ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD OPS REPRESENTACIÓN DE COLOMBIA
	CONTRACTOR REGISTRATION INFORMATION BOOKLET (CONTRACTOR MAY KEEP THIS BOOKLET
	pict-pae
	ALTA  RENOVACIÓN  DATOS PERSONALES DNI NIE O
	PANPANÍ (JMÉNO DATUM NAROZENÍ TRVALÉ BYDLIŠTĚ) (DÁLE JEN „ZAMĚSTNAVATEL“)
	XBRL INTERNATIONAL VERSIONING WORKING GROUP  PUBLIC WORKING DRAFT
	ENCUENTRO DE MUSEOLOGÍA ICOMESPAÑA EL PROFESIONAL DE MUSEOS EN
	A [EMPLOYEES] DE [NAME] FECHA [DATE] TEMA UPS CAMPUSSHIPTM
	FRANKLIN COUNTY SHERIFF’S OFFICE CIVIL DIVISION 401 E MAIN
	HGAC WORKFORCE CONTRACTS 2009 FINANCIAL REPORTING POLICY AND PROCEDURES
	ÖZGEÇMİŞ VE ESERLER LİSTESİ ÖZGEÇMİŞ ADI SOYADI ERKUT ÖZTÜRK
	ASSIGNMENT 4 RISK OF LOSS IN THE CHECKING SYSTEM
	8 MOD SCHOOL ADMISSIONS PACK CONTENTS PAGES MOD SCHOOL
	DRIBBLING MOVES DRILL COACH’S CLIPBOARD HTTPWWWCOACHESCLIPBOARDNET USE THIS FULLCOURT
	DIARIO OFICIAL 45 066 17012003 MINISTERIO DE COMUNICACIONES DECRETOS
	COMITÉ DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL SIAPA ACTA DE
	GOOD FAITH ESTIMATE (GFE) OMB APPROVAL NO 25020265 NAME
	ÅRSPLAN KUNST OG HÅNDVERK 9TRINN 20162017 LÆRERESUSANNE JOHANSON HILDE
	15 POTATO LATE BLIGHT IN DEVELOPING COUNTRIES G A
	RADICACIÓN N˚ 95621 TUTELA 2ª INSTANCIA JUAN VIDALES DAVID
	TÜRKİYE TAŞKÖMÜRÜ KURUMU GENEL MÜDÜRLÜĞÜ YÖNERGE NO TÜRKİYE TAŞKÖMÜRÜ



			  

		  
			  	COVENANT MARRIAGE ACT CONTRACTING A COVENANT MARRIAGE THE COUPLE
	पाठ्य – सहगामी गतिविधियॉ केंद्रीय विद्यालय कमांक 2 भुज
	NADLEŽNO TIJELO COMPETENT AUTHORITY VETERINARSKI CERTIFIKAT ZA DOMAĆE PSE
	LENGUA Y LITERATURA 4º ESO ACTIVIDADES DE REPASO (1)
	NOTICE OF PROPOSED INFORMATION COLLECTION REQUEST EDUCATIONAL OPPORTUNITY CENTERS
	D ELEGADOS BANCO SANTANDER MADRID COMFIA – CCOO ALCALÁ
	REPÚBLICA DE COLOMBIA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA RAD 27014
	PEDIATRIC BEHAVIOR SCALE CHILD’S NAME  DATE  BIRTH
	DECLARACIÓN DE INTENCIONES  D  CON DNI Nº
	DEPOZOLL KFT (2046 TÖRÖKBÁLINT DEPO RAKTÁRVÁROSI ÚT 1 VPID
	CAGEPITWIRELESS HANDHELD VALDIATION UNIT CHECKLIST  CASINO CAGE PIT
	MANUAL DE SOLICITUD TELEMÁTICA DE SUBVENCIONES DE FORMACIÓN MODALIDAD
	PLACEMENT CONSULTANTS DATABASE ADDRESSES OF CHENNAI CONSULTANCIES NO NAME
	BORZAVÁR KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐTESTÜLETÉNEK 172012 (VIII 7) ÖNKORMÁNYZATI RENDELETE
	KONGSVINGER KOMMUNE VEILEDER GJENNOMFØRING AV ANSKAFFELSER FOR BYGG OG
	INTRODUCCIÓN  BIENVENIDA  PRESENTACIÓN  AGRADECIMIENTO  PRESENTACIÓN
	agm 7th October 2018 Westerfolds Park 210pm Opening of
	34 SUDERINTA PATVIRTINTA PRIENŲ R SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS PRIENŲ R
	BESTIMMUNGEN ÜBER DEN ZUGANG ZUM WANDERWEG TELESFORO BRAVO (RAMBLETAPICO
	NOTE THIS IS A GENERAL GUIDELINE SPEC MANY STATES
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