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                Ramowy program praktyk studenckich po II roku Oddziału Kosmetologii
   Wydziału Farmaceutycznego
   Czas trwania praktyk wakacyjnych – 4 tygodnie w wymiarze 240 godzin.
   Praktyki powinny odbywać się w gabinetach kosmetycznych, kosmetyczno -
   dermatologicznych i medycyny estetycznej oraz w Zakładach zajmujących
   się produkcją kosmetyków ( program praktyk do indywidualnego ustalenia
   z Dziekanem Oddziału Kosmetologii ).
   Tydzień pierwszy przeznacza się na poznanie;
     1. 
       organizacji pracy w gabinecie,
     2. 
       przepisów BHP,
     3. 
       sposobu prowadzenia kart klientów
     4. 
       zakresu wykonywanych w gabinecie zabiegów
     5. 
       przyswojenie wiadomości na temat stosowanych w gabinecie
       preparatów ( skład, sposób
     1. 
       zastosowania, wskazania i przeciwwskazania)
   Tydzień drugi przeznacza się na :
     1. 
       przeprowadzanie wywiadów z klientami
     2. 
       przygotowanie stanowiska pracy
     3. 
       dobór odpowiednich preparatów do zabiegów
     4. 
       przygotowanie klienta do zabiegu
   Tydzień trzeci przeznacza się na:
     1. 
       wykonywanie zabiegów w zakresie nawilżania skóry, regeneracji,
       odżywczych,
     1. 
       liftujących
     2. 
       wykonywanie higienicznego oczyszczania skóry z zastosowaniem
       peelingów typu
     3. 
       scrab, enzymatyczny, gommage, eksfoliacja AHA,
     4. 
       wykonywanie leczniczego oczyszczania skóry łojotokowej
     5. 
       wykonywanie zabiegów dla cer wrażliwych z problemami naczynkowymi
   Tydzień czwarty przeznacza się na:
     1. 
       zabiegi specjalne dla cer z trądzikiem pospolitym,
     2. 
       zabiegi specjalne dla cer z trądzikiem różowatym
     3. 
       zabiegi zmniejszające przebarwienia skóry
   Tydzień piąty przeznacza się na:
     1. 
       zabiegi pielęgnacji ciała
     2. 
       zabiegi wyszczuplające
     3. 
       zabiegi usuwające cellulit
     4. 
       zabiegi korygujące rozstępy
   Tydzień szósty przeznacza się na:
     1. 
       Zabieg na rozstępy z wykorzystaniem mikrodermabrazji diamentowej
     2. 
       Zabieg ujędrniający z użyciem fali radiowej
     3. 
       Masaż bańką chińską
     4. 
       Manicure z wykorzystaniem frezarki
     5. 
       Pedicure z wykorzystaniem frezarki
   Poza tym student zobowiązany jest :
   1. czynnie uczestniczyć w przygotowywaniu stanowiska pracy, a po pracy
   w
   porządkowaniu gabinetu.
   2. brać udział w szkoleniach prowadzonych w gabinecie podczas jego
   praktyk
   3. udzielać klientom porad w zakresie doboru i stosowania kosmetyków
   profesjonalnych.
   4. do codziennego prowadzenia dziennika praktyk ( umieszczamy w nim
   informacje na
   temat wszystkich wykonywanych w danym dniu zabiegów i czynności
   związanych z
   pracą w gabinecie)
   5. po zakończeniu praktyk osoba opiekująca się praktykantem proszona
   jest o pisemną
   ocenę jego pracy.
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