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   SECRETARÍA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE
   BECA CIUDADANÍAS JUVENILES LOCALES
   ANEXO FORMATO DE LA PROPUESTA
   NUMERO DE REGISTRO
   (Diligenciado por la oficina de Fomento)
     1. 
       NOMBRE DE LA PROPUESTA
     2. 
       LOCALIDAD DONDE SE DESARROLLARÁ LA PROPUESTA:
     3. 
       UNIDAD DE PLANEACIÓN ZONAL – UPZ - DONDE SE DESARROLLARÁ LA
       PROPUESTA Y LOS BARRIOS DE INCIDENCIA:
     4. 
       RESEÑA DE LA AGRUPACIÓN y PERFIL DE SUS INTEGRANTES:
   Anexar los documentos soportes del trabajo adelantado como agrupación.
   Si aplica.
   Agrupación:
   Integrantes :
   1.
   2.
   3.
     5. 
       OBJETIVOS LA PROPUESTA:
   Señale los objetivos de su PROPUESTA y las principales actividades que
   permiten su logro.
   OBJETIVO
   COMPONENTES
   (Acciones a adelantar para el cumplimiento de los objetivos. Ejemplos:
   Ferias, ciclos de cine, programación de talleres, sesión de tertulias,
   seminarios, foros, festivales)
   Objetivo general:
   Plantee el propósito central de su propuesta, indicando el estado
   ideal de lo que desea lograr
   XXXXXXXXXXXXXXXXX
   Objetivo específico No. 1: Indique el propósito concreto de cada
   componente en cumplimiento del objetivo General.
   XXXXXXXXXXXXXxx
   Objetivo específico No. 2:
   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
   Objetivo específico No. 3:
   xXXXXXXXXXXXXX
     6. 
       DESCRIPCIÓN DE LA PROPUESTA: Detalle de las actividades y
       metodologías propuestas por componente.
       * 
         Justificación: Describa la necesidad o problemática (sus causas)
         por la cual el propuesta se debe ejecutar en el territorio
         elegido, que estudios hay al respecto y que alternativas de
         solución se han implementado o se pueden implementar.
       * 
         Pertinencia: Describa por qué es oportuna la intervención, para
         este concurso y para la atención de la necesidad o problema
         identificado, desde la propuesta que presentada. Lo anterior, en
         concordancia con temas de interés de los jóvenes definidos en
         escenarios de participación local (defina que espacio: mesa,
         consejo, etc)
       * 
         Beneficiarios: Describa la población que espera impactar con la
         ejecución de esta propuesta, en términos de cantidad,
         características de la población y otros que considere relevante.
       * 
         Metodología: Explicar el desarrollo de la propuesta y las
         estrategias en detalle para la ejecución del propuesta.
         describiendo las fases, momentos o componentes requeridos para
         ejecutar la intervención así como las acciones requeridas para
         llevarlos a cabo.
       * 
         Sostenibilidad: Describa de qué manera la intervención a
         desarrollar con la implementación de la beca, tendrá continuidad
         por parte la población beneficiaria y de la agrupación.
       * 
         Divulgación: Describa las estrategias de difusión o promoción
         (publicidad) del propuesta y de la socialización de resultados
         obtenidos (incluir como socializara la información con la SCRD).
       * 
         Coordinación: Describa cual es la estructura organizativa para
         la implementación de la propuesta, definiendo claramente las
         funciones de cada cargo.
     7. 
       RECURSOS (físicos, técnicos, humanos) especifique que se requieren
       para la implementación del propuesta.
     8. 
       DESCRIPCIÓN DEL IMPACTO1 especifique qué se espera obtener en el
       mediano y largo plazo.
     9. 
       RESULTADOS METAS E INDICADORES: A partir de los objetivo
       propuestos, defina las metas e indicadores de medición para el
       control de la ejecución del propuesta2:
   OBJETIVOS ESPECÍFICOS
   METAS
   INDICADOR
   INSTRUMENTO
   DE VERIFICACIÓN
   Escriba cada uno de los objetivos específicos que enuncio en el
   numeral 5
   Exprese el resultado que espera con el objetivo propuesto.
   Debe contener: Tipo de Beneficiarios; Lugar; Cualidades de lo que se
   busca.
   Defina el indicador que permitirá medir si se cumplió con la meta
   propuesta.
   Describa de donde (documento y otro) se puede obtener la información
   para verificar el cumplimiento de las metas y objetivo propuesto.
     10. 
       DESCRIPCIÓN DEL APORTE AL DESARROLLO CULTURAL, ARTÍSTICO,
       PATRIMONIAL DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ, y su aporte a la
       implementación de la Política Pública de Juventud!.
     11. 
       CRONOGRAMA
   No.
   Componente
   Avance Esperado por Semana
   1
   2
   3
   4
   5
   6
   7
   8
   9
   10
   11
   12
     12. 
       PRESUPUESTO
   ACTIVIDAD
   CONCEPTO
   UNIDAD DE MEDIDA
   CANTIDAD
   MONTO SOLICITADO A ESTA CONVOCATORIA SCRD ($)
   RECURSOS PROPIOS ($)
   OTROS APORTES PRIVADOS O PÚBLICOS ($)
   TOTAL
   TOTALES
     13. 
       FIRMA Y DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO
   Declaro que yo (representante)
   _______________________________________________________, así como la
   AGRUPACIÓN que represento, acepto las condiciones establecidos por el
   concurso, comprometiéndome a cumplirlas en su integridad, con calidad
   y en los tiempos previstos por el concurso, incluyendo aquellas
   referentes a las normas de derechos de autor y de seguridad frente a
   terceros beneficiarios de la ejecución de la propuesta, bajo la
   orientación de la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte.
   Firma del representante legal e integrantes:
   Firma: ___________________________________________________________
   Nombre Representante – integrante 1:
   __________________________________________
   Documento de identidad: _____________________________
   Firma: ___________________________________________________________
   Nombre integrante 2: __________________________________________
   Documento de identidad: _____________________________
   Firma: ___________________________________________________________
   Nombre Integrante 3: __________________________________________
   Documento de identidad: _____________________________
   Firma: ___________________________________________________________
   Nombre integrante 4: __________________________________________
   Documento de identidad: _____________________________
   __________________No. Folios del propuesta y documentos de apoyo o
   soportes.
   1
   Se entiende por Impacto la manera como se puede describir o medir los
   resultados que traerá para los beneficiarios el desarrollo del
   propuesta en contribución a la solución de la necesidad o problema.
   2
   Tenga en cuenta criterios de Eficacia: “señale en qué medida será
   favorable para los beneficiarios del propuesta y como aporta este a la
   democratización de la cultura y la restitución de derechos
   culturales”. Eficiencia: “Señale la relación costo económico -
   beneficio social y cultural de la intervención que se adelantara”.
   Impacto: “Señale el impacto alcanzado a nivel local y distrital en los
   campos del arte, la cultura y el patrimonio”
   Página 6 de 6 
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